
für die Beamtinnen und Beamten 
des Landes 

Besoldungsgruppen A, W und C
Bezüge für Anwärterinnen und Anwärter                                             
Überleitungstabelle (Besoldungsordnung A)

ab 1. Februar 2025
und ab 1. Dezember 2025

Besoldungstabellen

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft 

Hessen

5 a. Besoldungsordnung C -  gültig vom 1. Februar bis 30. November 2025

  Besoldungs-
  gruppen

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12 Stufe 13 Stufe 14 Stufe 15

C 1 4.189,06 4.331,20 4.473,35 4.615,49 4.759,05 4.902,93 5.049,35 5.195,81 5.342,20 5.488,63 5.635,06 5.781,53 5.927,92 6.074,37

C 2 4.197,93 4.424,44 4.651,37 4.880,16 5.113,37 5.346,74 5.580,10 5.813,46 6.046,79 6.280,18 6.513,49 6.746,89 6.980,25 7.213,61 7.446,98

C 3 4.608,40 4.867,42 5.131,28 5.395,47 5.659,72 5.923,99 6.188,19 6.452,42 6.716,64 6.980,87 7.245,11 7.509,30 7.773,53 8.037,80 8.302,03

C 4 5.846,72 6.112,34 6.377,99 6.643,63 6.909,24 7.174,85 7.440,46 7.706,05 7.971,70 8.237,28 8.502,94 8.768,53 9.034,17 9.299,75 9.565,38

5 b. Besoldungsordnung C - gültig vom 1. Dezember 2025

  Besoldungs-
  gruppen

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12 Stufe 13 Stufe 14 Stufe 15

C 1 4.419,46 4.569,42 4.719,38 4.869,34 5.020,80 5.172,59 5.327,06 5.481,58 5.636,02 5.790,50 5.944,99 6.099,51 6.253,96 6.408,46

C 2 4.428,82 4.667,78 4.907,20 5.148,57 5.394,61 5.640,81 5.887,01 6.133,20 6.379,36 6.625,59 6.871,73 7.117,97 7.364,16 7.610,36 7.856,56

C 3 4.861,86 5.135,13 5.413,50 5.692,22 5.971,00 6.249,81 6.528,54 6.807,30 7.086,06 7.364,82 7.643,59 7.922,31 8.201,07 8.479,88 8.758,64

C 4 6.168,29 6.448,52 6.728,78 7.009,03 7.289,25 7.569,47 7.849,69 8.129,88 8.410,14 8.690,33 8.970,60 9.250,80 9.531,05 9.811,24 10.091,48

7. Zulage für Lehrkräfte mit Grundschullehramt in A 12 (§ 56b Abs. 1 und 2 HBesG, Annäherung an A 13)

Zeitraum
Die Zulage beträgt (monatlich in Euro) in Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8

vom 1. Februar bis zum 31. Juli 2025 167,51 171,06 168,58 166,09 165,45 161,40 158,70 154,31

vom 1. August bis zum 30. November 2025 268,02 273,70 269,72 265,74 264,71 258,24 253,91 246,89

ab 1. Dezember 2025 282,76 288,76 284,55 280,35 279,27 272,45 267,88 260,47

9. Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro)  	
     gültig ab 1. Februar bis 30. November 2025     gültig ab 1. Dezember 2025

   Stufe 1  
   (§ 43 Abs. 1 HBesG)

 Stufe 2 
 (§ 43 Abs. 2 HBesG)

 Stufe 3 
 (§ 43 Abs. 2 HBesG)

 Stufe 4 
 (§ 43 Abs. 2 HBesG)

163,13 172,10 412,63 435,32 662,13 698,55 1.426,79 1.505,26

Der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag beträgt für die ersten beiden zu berücksichtigenden Kinder ab 
01.02.2025 jeweils 249,50 Euro (ab 1. Dezember 2025: 263,22 Euro) und  für das dritte und jedes weitere zu berück-
sichtigende Kind jeweils 764,66 Euro (ab 1. Dezember 2025: 806,72 Euro).

10. Sonderzahlung

Beamtinnen und Beamte erhalten eine monatliche Sonderzah-
lung in Höhe von 5 Prozent der monatlichen Bezüge (Beamte im 
Ruhestand: 2,66 Prozent).  Monatliche Bezüge sind vor allem die 
Grundvergütung, der Familienzuschlag, Stellen- und Amtszula-
gen sowie die Anwärterbezüge. Dazu wird für jedes Kind, das im 
Familienzuschlag berücksichtig wird, ein Sonderbetrag in Höhe 
von zurzeit 2,13 Euro gezahlt.

11. Mehrarbeitsvergütung, je Stunde
      ab 1. Februar bis 30. November 2025
      gültig ab 1. Dezember 2025

  Besoldungsgruppen Euro Euro

A 6 bis A 8 18,22 19,22

A 9 bis A 12 25,03 26,41

A 13 bis A 16 34,49 36,39

8 a. Besoldungsordnung W 
         gültig ab 1. Februar 
         bis 30. November 2025	 	 	
		
  Besoldungsgruppe Grundgehalt

  W 1 5.276,08

 Besoldungsgruppe W 2 W 3

Stufen mit 
jeweils fünf Jahren 
professoralen 
Erfahrungszeiten

1 6.623,84 7.344,45

2 6.873,28 7.621,60

3 7.122,73 7.912,59

4 7.372,17 8.203,60

5 7.621,60 8.491,84
			 

  Besoldungsgruppe 

  W L1 7.344,45

  W L2 8.037,34

  W L3 9.838,76

8 b. Besoldungsordnung W 
          gültig ab 1. Dezember 2025

 	
  Besoldungsgruppe Grundgehalt

  W 1 5.566,26
				  

 Besoldungsgruppe W 2 W 3

Stufen mit 
jeweils fünf Jahren 
professoralen 
Erfahrungszeiten 

1 6.988,15 7.748,39

2 7.251,31 8.040,79

3 7.514,48 8.347,78

4 7.777,64 8.654,80

5 8.040,79 8.958,89
					   

  Besoldungsgruppe 

  W L1 7.748,39

  W L2 8.479,39

  W L3 10.379,89

	

6 a. Besoldungsordnung A (Überleitungsstufen)  
          gültig ab 1. Februar bis 30. November 2025
					   

Besoldungsgruppe
Überleitungsstufe zu Stufe

3 4 5 6 7

A 16 7.043,53 7.332,53 7.622,92 7.911,98 8.202,36

A 15 6.362,82 6.612,67 6.862,52 7.113,75 7.363,59

A 14 5.501,09 5.786,09 5.975,17 6.165,61 6.354,69

A 13 5.122,94 5.343,10 5.488,94 5.636,18 5.782,03

A 12 4.385,70 4.582,33 4.781,99 5.051,34 5.186,39

A 11 4.051,38 4.217,88 4.383,07 4.603,34 4.715,77

A 10 3.515,17 3.677,74 3.838,98 4.107,75 4.216,55

A 9 3.226,72 3.352,59 3.478,47 3.692,16 3.778,68

6 a. Besoldungsordnung A (Überleitungsstufen)  
          gültig ab 1. Dezember 2025
					   

Besoldungsgruppe
Überleitungsstufe zu Stufe

3 4 5 6 7

A 16 7.430,92 7.735,82 8.042,18 8.347,14 8.653,49

A 15 6.712,78 6.976,37 7.239,96 7.505,01 7.768,59

A 14 5.803,65 6.104,32 6.303,80 6.504,72 6.704,20

A 13 5.404,70 5.636,97 5.790,83 5.946,17 6.100,04

A 12 4.626,91 4.834,36 5.045,00 5.329,16 5.471,64

A 11 4.274,21 4.449,86 4.624,14 4.856,52 4.975,14

A 10 3.708,50 3.880,02 4.050,12 4.333,68 4.448,46

A 9 3.404,19 3.536,98 3.669,79 3.895,23 3.986,51

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft 
Landesverband Hessen | Zimmerweg 12, 60325 Frankfurt

info@gew-hessen.de | www.gew-hessen.de

Du möchtest dich gemeinsam mit uns 
für bessere Bedingungen einsetzen? 

Jetzt Mitglied werden und 
an Aktionen beteiligen!



Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

mit dem Gesetzentwurf „zur Umsetzung der 
Haushaltsvorgaben bei der Anpassung der Besol-
dung und Versorgung“ vom 10. Dezember 2024 
hat die Hessische Landesregierung die Zusage aus 
der Tarifeinigung vom 15. März 2024 gebrochen, 
das Tarifergebnis bei der Einkommensentwicklung 
weitgehend „zeitgleich und systemgerecht“ auf 
die Beamtinnen und Beamten sowie die Versor-
gungsempfängerinnen und -empfänger zu über-
tragen. Denn die zweite Erhöhung im Jahr 2025 
wird nun nicht wie im Tarifbereich am 1. August, 
sondern erst am 1. Dezember erfolgen. 180 Mio. 
Euro zur Haushaltkonsolidierung rechnet sich 
dadurch die Landesregierung aus. Ein nicht zu 
akzeptierendes Sonderopfer.

GEW und DGB haben diesen Vertrauensbruch des 
Landes gegenüber den Beschäftigten scharf kriti-
siert und dagegen protestiert. Damit wird gerade 
in Zeiten eines eklatanten Fachkräftemangels, 
bei Beschäftigten und zukünftigen Beschäftigten 
Verunsicherung provoziert. Denn weitere Steuer-
einbrüche kann seriös aktuell heute niemand 
ausschließen.

Abgesehen von der Verschiebung entsprechen die 
besoldungs- und versorgungsrechtlichen Maßnah-
men in ihrer Höhe - systemgerecht - dem Tarifab-
schluss für den Zeitraum 1. Februar 2024 bis 
31. Januar 2026.

Im Einzelnen:

•	 2024: Sonderzahlung zur Abmilderung der 
Inflation in Höhe von 3.000 Euro insgesamt  
(bei Vollzeit) in drei Teilraten (steuerfrei),

•	 zum 1. Februar 2025 steigt die Besoldung  
um 4,8 Prozent,

•	 zum 1. Dezember 2025 steigen die Tabellen-
werte um weitere 5,5 Prozent.

Auch wenn die Anhebung der Besoldungstabel-
len bis Ende 2025 deutlich ausfällt, ist damit die 
Amtsangemessenheit der Alimentation noch nicht 
gegeben. Das bleibt weiterhin zu kritisieren. Es ist 
nicht hinnehmbar, dass die Landesregierung diese 
Problematik einfach aussitzt und dabei auf eine 
noch ausstehende Entscheidung des Bundesver-
fassungsgerichtes verweist. 

Thilo Hartmann
Vorsitzender der GEW Hessen

Frankfurt am Main, Februar 2025

1 a. Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A 
gültig ab 1. Februar bis 31. November 2025
							     
Besoldungsgruppe Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

A 16 6.780,15 7.008,40 7.255,58 7.504,07 7.749,91 7.999,76 8.246,94 8.491,39

A 15 6.139,94 6.330,38 6.545,13 6.761,25 6.976,00 7.189,37 7.402,80 7.614,84

A 14 5.005,42 5.244,50 5.559,19 5.871,17 6.085,94 6.303,36 6.518,11 6.735,59

A 13 4.756,83 4.925,74 5.167,50 5.409,24 5.576,71 5.744,21 5.911,68 6.075,13

A 12 4.086,78 4.241,49 4.493,20 4.744,90 4.914,93 5.098,60 5.276,90 5.457,90

A 11 3.810,14 3.932,08 4.141,82 4.354,22 4.493,20 4.644,25 4.791,25 4.939,23

A 10 3.323,75 3.389,29 3.595,14 3.799,65 4.000,22 4.147,08 4.288,66 4.431,57

A 9 3.100,87 3.171,67 3.289,66 3.456,16 3.605,61 3.730,16 3.842,90 3.951,75

A 8 2.925,19 2.993,37 3.099,54 3.249,03 3.397,15 3.503,36 3.608,22 3.713,13

A 7 2.762,63 2.812,43 2.888,50 3.006,48 3.121,85 3.237,22 3.323,75 3.411,61

A 6 2.652,50 2.715,42 2.777,05 2.853,08 2.931,75 3.007,77 3.092,99 3.165,12

Aufstiegsintervalle 2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre Endgrund-
gehalt 

			 
1 b. Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A 
gültig ab 1. Dezember 2025

 Besoldungsgruppe Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

A 16 7.153,06 7.393,86 7.654,64 7.916,79 8.176,16 8.439,75 8.700,52 8.958,42

A 15 6.477,64 6.678,55 6.905,11 7.133,12 7.359,68 7.584,79 7.809,95 8.033,66

A 14 5.280,72 5.532,95 5.864,95 6.194,08 6.420,67 6.650,04 6.876,61 7.106,05

A 13 5.018,46 5.196,66 5.451,71 5.706,75 5.883,43 6.060,14 6.236,82 6.409,26

A 12 4.311,55 4.474,77 4.740,33 5.005,87 5.185,25 5.379,02 5.567,13 5.758,08

A 11 4.019,70 4.148,34 4.369,62 4.593,70 4.740,33 4.899,68 5.054,77 5.210,89

A 10 3.506,56 3.575,70 3.792,87 4.008,63 4.220,23 4.375,17 4.524,54 4.675,31

A 9 3.271,42 3.346,11 3.470,59 3.646,25 3.803,92 3.935,32 4.054,26 4.169,10

A 8 3.086,08 3.158,01 3.270,01 3.427,73 3.583,99 3.696,04 3.806,67 3.917,35

A 7 2.914,57 2.967,11 3.047,37 3.171,84 3.293,55 3.415,27 3.506,56 3.599,25

A 6 2.798,39 2.864,77 2.929,79 3.010,00 3.093,00 3.173,20 3.263,10 3.339,20

Aufstiegsintervalle 2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre Endgrund-
gehalt 

2. Mehrarbeitsvergütung im Schuldienst                                      gültig ab 1. Februar bis 30. November 2025   gültig ab 1. Dezember 2025

 Bei Mehrarbeit im Schuldienst beträgt die Vergütung abweichend je Unterrichtsstunde für Inhaberinnen  oder Inhaber von Lehrämtern: Euro

 1. des gehobenen Dienstes, soweit sie nicht unter die Nummer 2 und 3 fallen 23,31 24,49

 2. des gehobenen Dienstes, deren Eingangsämter mind. der BesGr. A 12 zugeordnet sind, und des höheren Dienstes an Grund- und 
Hauptschulen 28,86 30,45

 3. des gehobenen Dienstes, deren Eingangsämter der BesGr. A 13 zugeordnet sind, und des höheren Dienstes an Sonder- und Realschulen 34,26 36,14

 4. des höheren Dienstes an Gymnasien und beruflichen Schulen 40,01 42,21

3. Grundbetrag für Anwärterinnen und Anwärter   	         gültig ab 1. Februar bis 30. November 2025   gültig ab 1. Dezember 2025

 Eingangsamt, in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag in Euro

 A 6 bis A 8 1.436,38 1.515,38

 A 9 bis A 11 1.504,16 1.586,89

 A 12* 1.679,64 1.772,02

 A 13 1.719,59 1.814,17

 A 13 + Zulage (Nummer 13 Abs. 1 Nr. 3 der Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen A und B) 1.763,42 1.860,41

*Anwärter/Anwärterinnen für das Grundschullehramt erhalten vom 1. Februar bis zum 31. Juli 2025 eine Zulage in Höhe von 9,99 Euro bzw. ab dem 1. August 
2025 bis zum 30. November 2025 in Höhe von 15,98 Euro bzw. ab dem 1. Dezember 2025 in Höhe von 16,86 Euro.

4. Zulagen 			                                	         gültig ab 1. Februar bis 30. November 2025   gültig ab 1. Dezember 2025

 Besoldungsgruppe Dem Grunde nach geregelt in (Fußnote / Nummer): Monatsbeträge in Euro

 A 12 4 204,99 216,26

 A 13 1, 8, 9 358,60 378,32

3, 4 245,84 259,36

5 123,00 129,77

 A 14 4 245,84 259,36

 A 15 4 245,84 259,36

 A 16 1, 8 274,97 290,09

HBesO A und B - 
Vorbemerkungen 

Nr. 11 Abs. 1 96,37* 96,37

Nr. 11 Abs. 2 62,38* 62,38

Nr. 11 Abs. 3 93,56* 93,56

Nr. 11 Abs. 4 93,56* 93,56

Nr. 11 Abs. 5 96,37* 96,37

Nr. 13 - Allgemeine Stellenzulage - Abs. 1 Nr. 3 
(Zulage für Studienrätinnen und -räte in BesO A) 110,35 116,42

*Die erhöhten Werte gelten bereits ab Januar 2025.


